ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU
DIS PAYDAS TOPLANTI TUTANAGI

Amag: Endistri Mithendisligi boliimii egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi
amaciyla dig paydaslarin goriis ve Onerilerini almak, ders programi ile staj ve ortak egitim
sureglerini sektor ihtiyaglart dogrultusunda degerlendirmek amaciyla dig paydas toplantis
gergeklestirilmistir. Ayrica disg paydas toplantilarinin diizenli ve siirdiiriilebilir sekilde
yuriitiilmesi amaciyla yilda iki defa gergeklestirilmesi planlanmistir.

BOLUM I - TOPLANTI KONULARI

Toplantida boliim miifredati, ortak egitim siiregleri, staj uygulamalari, yabanci dil
veterliligi, sektor farkindaligi ve 6grencilerin kariyer gelisimine yonelik ¢esitli goriis ve
oneriler paylasilmistir.

Orsan Fabrikasi Miidiirii tarafindan ortak egitim uygulamalarinin 6grenciler agisindan
oldukca faydal oldugu ifade edilmistir. Bununla birlikte 6grencilerin 6zellikle yabanci
dil ve kalite yonetimi konularindaki bilgilerinin yetersiz oldugu belirtilmistir. B6lim
o@retim elemanlari tarafindan bu goriis dogrultusunda Ingilizce derslerinin artirilmasi ve
zorunlu hale getirilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiildiigii bilgisi paylagiimigtir.

Kuzeyboru firmasindan katihm saglayan miihendis tarafindan 63rencilerin mezuniyet
sonrasi yonelebilecekleri is alanlari hakkinda daha erken dénemde bilgilendirilmeleri
oerektigi ifade edilmistir. Ogrencilerin ¢alisabilecekleri sektdrlere ve departmanlara
onceden yonlendirilmelerinin, mesleki farkindahik ve uyum agisindan 6nemli katki
saglayacagi belirtilmistir.

Mercedes firmasinin Insan Kaynaklari Miidiirii tarafindan 6grencilerin ileride gorev
alabilecekleri birimleri dnceden tanimalariin 6nemli oldugu ifade edilmistir. Bu nedenle
egitim iceriklerinin daha kapsayici ve genel yapida olmasi gerektigi dnerilmistir. Ayrica
6grencilerin erken donemde sektor farkindah@ kazanmalarint saglamak amaciyla birinci
sinif sonunda yaz staji uygulamasinin faydali olacagi belirtilmistir. Bunun yaninda
sgrencilerin yabanci dil konugma pratigini gelistirebilmeleri amaciyla en az bir dersin

ingilizce yiiriitiilmesi 6nerilmistir.

Aksaray Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi 6gretim gorevlisi tarafindan 6grencilerin
proje kiiltiirii kazanabilmeleri amaciyla ikinci sinifta haftalik bir saatlik “Proje
Hazirlama® dersinin miifredata eklenmesi onerilmistir.




Toplanti sonunda dis paydaslar tarafindan, farkli sektdr ve firmalardan temsilcilerin
derslere katilim saglayarak deneyim paylasiminda bulunabilecekleri “Endiistriyel
lliskiler™ adli bir dersin agilmasinin dgrencilerin sektorle etkilesimini artiracagi ve
mesleki gelisimlerine katki saglayacag ifade edilmistir.

BOLUM 11 - ALINAN KARARLAR VE ONERILER

|. Dis paydas toplantilarinin yilda iki kez diizenli olarak yapilmasina,

2. Ingilizce ders iceriklerinin artirtlmasina ve yabanci dil yeterliliginin
desteklenmesine,

3. Ogrencilerin kalite yonetimi konusundaki farkindahiklarinin gelistirilmesine,
4. Ogrencilerin kariyer alanlarina yonelik erken yonlendirilmesine,

5. Birinci sinif sonunda yaz staji uygulamasinin degerlendirilmesine,

6. Ingilizce vyiiriitiilen ders sayisinin artiritlmasinin degerlendirilmesine,

7. lkinci sinifta “Proje Hazirlama” dersinin agilmasinin degerlendirilmesine,

8. Sektor temsilcilerinin katki saglayacag “Endiistriyel Iliskiler” dersinin miifredata
eklenmesinin degerlendirilmesine karar verilmistir.

Sonugc: Gergeklestirilen dis paydas toplantisinda sektdr temsilcileri tarafindan paylasilan
ooriis ve Onerilerin boliim egitim-6gretim siireclerinin gelistirilmesine katki saglayacagi
degerlendirilmistir. Toplantida elde edilen geri bildirimlerin b6liim miifredati, staj
uygulamalari ve {iniversite-sanayi ig birligi calismalarinda dikkate alinmasina karar
verilmistir.
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